
　　　　

令和7 年 3 月 27 日

14 時 0 分から 18 時 0 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念 1.安全かつ安心の出来るサービス　1.地域と協力し一貫的なサービスの提供　1.福祉サービスに貢献する支援員の育成

事業所名 放課後等デイサービス　ちゃれんじ 作成日放課後等デイサービスちゃれんじ支援プログラム

学習プリント、5W1H記入用紙、お手伝いボード、かるた、トランプ(神経衰弱等)を通して、認知の発達と行動の習得、空間・時間・数等の概念形成の習得を目指します。

基本的な挨拶、日常会話を引き出す声掛け、適切な言葉遣いの助言。
レクリエーションでのチーム分け等を通して、周囲とコミュニケーションを図る事を目指します。

相手を思いやる気持ちを育て、お友達と良好な人間関係を築くことで、将来に繋がるスキルを伸ばします。
テーブル拭き、お茶くみ、掃除機、洗い物のお手伝いを習得し、社会生活を送る中で必要なスキル習得を目指します。

支援方針
集団の中でルールを守り、社会性を高めていきます。
毎日のレクリエーションで異年齢のお友達と関わる事で、成長に繋げていきます。
外遊びなど体を動かす運動を通して心と体の発達を促していきます。

営業時間 送迎実施の有無

主な行事等

お出掛け、夏祭り、夏休みのプール活動、あんびしゃす合同体育祭、ハロウィンパーティ、クリスマスパーティなどを実施する。
お誕生日会にはプレゼントを用意しバースデーソングでお祝いする。

（別添資料１）

家族支援

送迎時でのやり取り、LINEを活用したやり取り、または必要に応じて個
別の聞き取り等、日頃の悩みを打ち明けられる場所としての立ち位置を
築きます。

移行支援

将来を見越した学習と活動を取り入れます。また、年間の活動には
社会に触れる機会を設けます。

地域支援・地域連携

学校との連携を密に行います。学校公開や体育祭、文化祭などの学校行
事にも積極的に参加し連携を密に行っていきます。 職員の質の向上

年間計画に沿って研修を行い、職員の資質向上に努めます。

支　援　内　容

ちゃれんじ到着時の健康観察、検温、衣類の着脱、身の回りの整理整頓、適切な身だしなみ、衛生管理のサポート、お片付け、時間に応じた行動の切り替え等、基本的生活
スキルを身につける事を目指します。

筋力トレーニング、縄跳び、フリスビー、プール活動、ストレッチ、ボール遊び、けんけんじゃんけん、指先トレーニング、季節の制作、塗り絵、ブロック、積み木などの
活動を通して、運動・動作能力の向上と、保有するスキルの活用を目指します。外遊びを行う事で心と体の発達を促していきます。
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